
國立屏東科技大學  九十四 學年度  碩士班甄試招生考試 

管理學  試題 

一、 管理者依職務之不同而可分為三階層，試說明此三階層管理者的職責功能，並舉例說

明其職位名稱。(20分) 

二、 試說明泰勒(Frederick Taylor)的科學管理學四原則及梅堯(Elton Mayo)的霍桑研究。(20
分) 

三、 試說明企業組織在規劃上的架構分類。(20分) 

四、 試說明人力資源的執行(人事管理)內容？(20分) 

五、 試說明何謂權變理論？(10 分)並說明豪斯(Robert House)的路徑目標理論(Path-goal 
theory) (10分)。 


